
SORTIDES PROFESSIONALS I LABORALS

PER A JOVES
AMB NECESSITATS EDUCATIVES ESPECIALS

CENTRE ESPECIAL D’OCUPACIÓ

TAVAIL

tallers prelaborals
formació dual

processos d’inserció



mater, compromís amb els joves
QUÈ ÉS?
Aquesta és una guia que recopila 
els recursos de què disposa l’Or-
ganització Mater Misericordiae per 
les persones en edat laboral amb 
discapacitat intel·lectual o amb 
Necessitats Educatives Especials.

ITINERARI LABORAL

VALORACIÓ I DIAGNÒSTIC 
INICIAL

Recollida d’informació 
prèvia

PERSONES DE CONTACTE
Mateu Perelló
Ángel Damián Peláez

dirpedago@orgmater.org
inserciolaboral@orgmater.org

637757395
971760010

Entrevista personal en 
profunditat

Avaluació d’habilitats i 
competències

Informe d’ocupabilitat

Amb la informació recopilada 
definim els punts forts i febles en 
habilitats laborals per determinar 
quins recursos i suports necessita 
la persona usuària.

UN EQUIP PLURIDISCIPLINARI
La unitat de valoració que estudia i 
avalua als nous usuaris i usuàries 
està formada per:

•	 Psicòlegs i psicòlogues
•	 Pedagogs i pedagogues
•	 Orientadors i orientadores laborals
•	 Treballadores socials



TAVAIL
transició a la vida adulta i inserció laboral

QUÈ ÉS?
Programa de Transició a la Vida 
Adulta per a joves amb necessitats 
educatives especials on els orien-
tam i acompanyam en el trànsit del 
món educatiu al món laboral. 
Depèn de la Conselleria d’Educació i 
se segueix el seu calendari lectiu.

SERVEIS COMPLEMENTARIS
•	 Treballador/a social
•	 Atenció psicològica
•	 Programa d’oci i lleure adaptat
•	 Club esportiu

REQUISITS 
Tenir entre 16 i 21 anys

MODALITATS 
Jardineria
Cuina
Restaurant i bar

S’IMPARTEIX A 
Palma 
Sineu

I DESPRÉS... QUÈ?
•	 Inserció laboral
•	 Formació Dual
•	 Centre Especial d’Ocupació

PERSONES DE CONTACTE
Mateu Perelló
Ángel Damián Peláez

dirpedago@orgmater.org
inserciolaboral@orgmater.org

637757395
971760010



D’inserciÓ
PROCESSOS QUÈ SÓN?

Itineraris integrals i personalitzats 
dissenyats per aconseguir una ocu-
pació digna a les persones usuàries. 

SERVEIS COMPLEMENTARIS
•	 Treballador/a social
•	 Atenció psicològica
•	 Programa d’oci i lleure adaptat
•	 Club esportiu
•	 Agència de col·locació

REQUISITS 
Tenir més de 16 anys
Discapacitat intel·lectual 
del 33% o superior

PUNTS D’ATENCIÓ 
PERMANENTS 
Palma 
Inca
Sineu

I DESPRÉS... QUÈ?
La persona usuària pot formar part 
d’aquest servei durant tota la seva 
vida laboral.

PERSONES DE CONTACTE  
Ángel Damián Peláez
Juana Cifre

inserciolaboral@orgmater.org
juana.cifre@orgmater.org

637757395
663944089

LABORAL

* També ens desplaçam a tots els
municipis de les mancomunitats del 
Pla i del Raiguer amb cita prèvia

QUÈ OFERIM?
•	 Atenció individualitzada
•	 Formació en habilitats socials i 

laborals
•	 Recerca d’ofertes de feina
•	 Treball amb suport

2017 EN XIFRES

129
25

PERSONES
ATESES

INSERCIONS



FORMACIÓ
QUÈ ÉS?
Combinam la formació professional 
amb el treball a l’empresa perquè 
l’alumne aprengui mitjançant la 
pràctica diària. Depèn del SOIB.

SERVEIS COMPLEMENTARIS
•	 Treballador/a social
•	 Atenció psicològica
•	 Programa d’oci i lleure adaptat
•	 Club esportiu
•	 Agència de col·locació

REQUISITS 
Tenir més de 16 anys
Discapacitat intel·lectual 
del 33% o superior

MODALITATS 
Cuina
Restaurant i bar
Cambrer/a de pisos

I DESPRÉS... QUÈ?
•	 Certificat de Professionalitat pels 

que han aprovat els 3 anys
•	 Servei d’inserció laboral
•	 Centre Especial d’Ocupació

PERSONA DE CONTACTE  
Laura Pérez

laura.perez@orgmater.org

637785983
971760010

DUAL
ES CONVENT
Els alumnes posen en pràctica els 
seus coneixements als hotels rurals 
Es Convent d’Ariany, i en el restau-
rant Panoràmic del Puig de Santa 
Magdalena d’Inca.

INFO LABORAL
Retribució des del 1er dia
Contracte de formació i 
aprenentatge
Sou segons conveni



centre

QUÈ ÉS?
És una empresa creada per oferir 
llocs de treball protegit a persones 
amb discapacitat intel·lectual amb 
l’objectiu d’aconseguir la seva inser-
ció al mercat laboral ordinari.

SERVEIS COMPLEMENTARIS
•	 Treballador/a social
•	 Atenció psicològica
•	 Programa d’oci i lleure adaptat
•	 Club esportiu
•	 Agència de col·locació

SERVEIS

PERSONA DE CONTACTE  
Mónica Nebreda

monica.nebreda@orgmater.org

661 682 034
971 760 010

especial

ELS NOSTRES VALORS
La sostenibilitat i el respecte a la 
natura i al nostre entorn són els 
eixos que marquen totes les nostres 
accions i línies de treball.

d’ocupació Hotel rural Es Convet
S’Hort des Convent
Ses Oliveres des Convent
Restaurant Panoràmic Puig 
de Santa Magdalena
Espai Gastronòmic Mater 
Sineu

Reparació de plàstics

Neteja viària
Neteja d’instal·lacions
Jardineria 

Granja escola Sa Cabaneta

PRODUCTES

Oli d’oliva ecològic

Plantes i planters

2017 EN XIFRES
55
6
90%

TREBALLADORS

CONTRACTACIONS

PERSONES AMB 
DISCAPACITAT

Ous ecològics

Regals

+



QUÈ SÓN?
Tallers formatius on es treballa l’ad-
quisició d’hàbits socials i laborals al 
mateix temps que s’aprèn un ofici. 
Aquest servei depèn de l’IMAS del 
Consell de Mallorca.

SERVEIS COMPLEMENTARIS
•	 Treballador/a social
•	 Atenció psicològica
•	 Programa d’oci i lleure adaptat
•	 Club esportiu
•	 Agència de col·locació
•	 Fisioteràpia

PERSONA DE CONTACTE  
Yakami Martínez

yakami.martinez@orgmater.org

661 682 034
971 760 010

tallers

ADAPTACIÓ I FLEXIBILITAT
Els usuaris dels tallers prelaborals 
poden combinar altres serveis com 
el d’inserció laboral. Estudiam cada 
cas per oferir la solució més adient.

prelaborals

I DESPRÉS... QUÈ?
•	 Servei d’inserció laboral
•	 Centre Especial d’Ocupació

AGRICULTURA ECOLÒGICA

JARDINERIA

NETEJA

BUGADERIA

CUINA

GRANJA ESCOLA

SERVEIS A DEMANDA
•	 Menjador
•	 Transport



Organització Mater Misericordiae 
és una entitat sense ànim de 

lucre que pertany a la congregació 
de les Germanes Franciscanes Filles 
de la Misericòrdia. 

Fou creada als inicis de la dècada 
dels 60 per donar assistència a 
nines amb discapacitat intel·lectual 
greument afectades. Amb els anys 
va anar ampliant els seus serveis 
fins a convertir-se en una organitza-
ció que atén a més de 900 persones 
cada any i ocupa a gairebé 400.

La millora de la qualitat de vida i la 
promoció de l’autonomia de les per-
sones amb discapacitat intel·lectual 
són els eixos que marquen totes les 
seves activitats i que abasten totes 
les seves etapes vitals.

Atenció primerenca, Centre d’Educa-
ció Especial, Centre de Dia, Centre 
Ocupacional, Formació i Inserció 
Laboral, residència de menors i 

instal·lacions i serveis arreu de mallorca

estau convidats!
La millor manera de conèixer la 
nostra forma de treballar és visitant 
les nostres instal·lacions. Podeu 
contactar amb els responsables de 
cada departament per concertar 
una cita. Us esperam!

d’adults, habitatges supervisats, 
Fundació Tutelar, oci i lleure, Club 
Esportiu Mater-Isla i Centre Espe-
cial d’Ocupació són les àrees que 
formen actualment aquesta gran 
família.


