SORTIDES PROFESSIONALS | LABORALS

PER A JOVES

AMB NECESSITATS EDUCATIVES ESPECIALS

TAVAIL
PROCESSOS D'INSERCIO
FORMACIO DUAL

TALLERS PRELABORALS



MATER, COMPROMIS AMB ELS JOVES

QUE ES?

Aquesta és una guia que recopila
els recursos de qué disposa I'Or-
ganitzaci6é Mater Misericordiae per
les persones en edat laboral amb
discapacitat intel-lectual o amb
Necessitats Educatives Especials.

VALORACIO I DIAGNOSTIC
INICIAL

r.— Recollida d'informacié
prévia

*®e Fnptrevista personal en
profunditat

—-] Avaluacié d’habilitats i
“~l competéncies

I]I Informe d'ocupabilitat

ITINERARI LABORAL
Amb la informaci6 recopilada
definim els punts forts i febles en
habilitats laborals per determinar
quins recursos i suports necessita
la persona usuaria.

UN EQUIP PLURIDISCIPLINARI

La unitat de valoracioé que estudia i
avalua als nous usuaris i usuaries
esta formada per.

* Psicolegs i psicologues

* Pedagogs i pedagogues

* Orientadors i orientadores laborals
* Treballadores socials

@ PERSONES DE CONTACTE
Mateu Perell6
Angel Damian Peldez

I dirpedago@orgmater.org

inserciolaboral@orgmater.org

637757395
971760010



TAVAIL

TRANSICIO A LA VIDA ADULTA | INSERCIO LABORAL

QUE ES?

Programa de Transicio a la Vida
Adulta per a joves amb necessitats
educatives especials on els orien-
tam i acompanyam en el transit del
mon educatiu al mén laboral.
Depén de la Conselleria d’'Educacid i
se seqgueix el seu calendari lectiu.

&/ REQUISITS
Tenir entre 161 21 anys

e MODALITATS
smmmm Jardineria
Cuina

Restaurant i bar

v S'IMPARTEIX A
aYey.

Amrd Palma
Sineu

| DESPRES... QUE?

* Insercio laboral

« Formacioé Dual

+ Centre Especial d'Ocupacio

SERVEIS COMPLEMENTARIS
* Treballador/a social

* Atencid psicologica

* Programa d'oci i lleure adaptat

* Club esportiu

@ PERSONES DE CONTACTE
MO \/ateu Perell6
Angel Damian Pelaez

Vl % dirpedago@orgmater.org

inserciolaboral@orgmater.org

637757395
971760010




Q

PROCESS0S -

D'INSERCIO
LABORAL

UE OFERIM?
Atencio individualitzada

« Formacio en habilitats socials i

laborals

+ Recerca d'ofertes de feina
+ Treball amb suport

24 2017 EN XIFRES

129 Areses

28 INsercions

QUE SON?
Itineraris integrals i personalitzats
dissenyats per aconseguir una ocu-

pacié digna a les persones usuaries.

(W requisits
Tenir més de 16 anys
Discapacitat intel-lectual
del 33% o superior

PUNTS D'ATENCIO
PERMANENTS
Palma

Inca

Sineu

9,

[[—

* També ens desplagam a tots els
municipis de les mancomunitats del
Pla i del Raiguer amb cita prévia

| DESPRES... QUE?

La persona usuaria pot formar part
d’'aquest servei durant tota la seva
vida laboral.

_

SERVEIS COMPLEMENTARIS
* Treballador/a social

* Atenci¢ psicologica

* Programa d'oci i lleure adaptat

* Club esportiu

+ Agencia de col-locacié

@®_ PERSONES DE CONTACTE
-0 Angel Damian Pelaez
Juana Cifre

inserciolaboral@orgmater.org
juana.cifre@orgmater.org

<

637757395
663944089




FORMACIO

ES CONVENT

Els alumnes posen en practica els
seus coneixements als hotels rurals
Es Convent d’Ariany, i en el restau-
rant Panoramic del Puig de Santa
Magdalena d’Inca.

QUE ES?

Combinam la formaci6 professional
amb el treball a 'empresa perque
I'alumne aprengui mitjangant la
practica diaria. Depéen del SOIB.

EJ/ REQUISITS

Tenir més de 16 anys
Discapacitat intel-lectual
del 33% o superior

ammm MODALITATS

n=== Cuina
Restaurant i bar
Cambrer/a de pisos

INFO LABORAL
Retribucioé des del 1er dia
Contracte de formacid i
aprenentatge

Sou segons conveni

| DESPRES... QUE?
* Certificat de Professionalitat pels
que han aprovat els 3 anys

+ Servei d'insercio laboral

* Centre Especial d'Ocupacio

SERVEIS COMPLEMENTARIS
* Treballador/a social

* Atenci¢ psicologica

* Programa d'oci i lleure adaptat

* Club esportiu

+ Agencia de col-locacié

®_ PERSONA DE CONTACTE
-0 Laura Pérez

}A'{ laura.perez@orgmater.org

637785983
971760010




GENTRE
ESPEGIAL

D'0CUPACIO

QUE ES?

Es una empresa creada per oferir
llocs de treball protegit a persones
amb discapacitat intel-lectual amb
I'objectiu d'aconseguir la seva inser-
ci6 al mercat laboral ordinari.

ELS NOSTRES VALORS

La sostenibilitat i el respecte a la
natura i al nostre entorn son els
eixos que marquen totes les nostres
accions i linies de treball.

SERVEIS
&=

Hotel rural Es Convet
S'Hort des Convent
Ses Oliveres des Convent

Restaurant Panoramic Puig
de Santa Magdalena

Espai Gastronomic Mater
Sineu

Granja escola Sa Cabaneta

Reparacio de plastics

Neteja viaria
Neteja d'instal-lacions
Jardineria

PRODUCTES

Oli d'oliva ecologic

lo

Ous ecologics Plantes i planters

242017 EN XIFRES

55 TREBALLADORS

6 CONTRACTACIONS

+ 90% PERSONES AMB

DISCAPACITAT

SERVEIS COMPLEMENTARIS
* Treballador/a social

* Atencié psicologica

* Programa d'oci i lleure adaptat

* Club esportiu

+ Agéncia de col-locacio

PERSONA DE CONTACTE
A Ménica Nebreda

'" monica.nebreda@orgmater.org

661 682 034
971760 010



QUE SON?

Tallers formatius on es treballa I'ad-
quisicié d’habits socials i laborals al
mateix temps que s'apren un ofici.

Aquest servei depén de I'lMAS del

PRELABORALS [Pttt

/\'5 AGRICULTURA ECOLOGICA

ADAPTACIO | FLEXIBILITAT l;!; JARDINERIA
Els usuaris dels tallers prelaborals

poden combinar altres serveis com /)

el d'inserci6 laboral. Estudiam cada fo NETEJA

cas per oferir la solucié més adient.

BUGADERIA
. CUINA
|

"‘ GRANJA ESCOLA

| DESPRES... QUE?
+ Servei d'insercio laboral
+ Centre Especial d'Ocupacio

SERVEIS COMPLEMENTARIS
* Treballador/a social

* Atencié psicologica

* Programa d'oci i lleure adaptat

* Club esportiu

+ Agéncia de col-locacio

* Fisioterapia

SERVEIS A DEMANDA

* Menjador

* Transport

PERSONA DE CONTACTE
Yakami Martinez

>A'< yakami.martinez@orgmater.org

661 682 034
971760010




Organitzacié Mater Misericordiae

és una entitat sense anim de

lucre que pertany a la congregacio

de les Germanes Franciscanes Filles ., Rstaurant Panorame

PU AGDAL

de la Misericordia. 5 (%]

Centre de formaci6 Ses Oliveres
NCA LLUBI

NA

Fou creada als inicis de la decada

dels 60 per donar assisténcia a © St g i esdbncia S o g€ Conven
nines amb discapacitat intel-lectual 2 ECO
greument afectades. Amb els anys @ Srmiagecon .

va anar ampliant els seus serveis s 9@ e

fins a convertir-se en una organitza- e o O

ci6 que atén a més de 900 persones ps =T X

cada any i ocupa a gairebé 400.

La millora de la qualitat de vida i la
promocio de I'autonomia de les per-
sones amb discapacitat intel-lectual
son els eixos que marquen totes les
seves activitats i que abasten totes
les seves etapes vitals.

d’adults, habitatges supervisats,
Fundacio6 Tutelar, oci i lleure, Club
Esportiu Mater-Isla i Centre Espe-
cial d'Ocupacié son les arees que
formen actualment aquesta gran
familia.

Atencio primerenca, Centre d’Educa-
ci6 Especial, Centre de Dia, Centre
Ocupacional, Formacié i Insercio
Laboral, residéncia de menors i

i !_Tiéter

organitzacié mater misericordiae



